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Информация о результатах реализации программы развития  

2018-2023г.г. 

 

За период реализации программы развития ДОУ в 2018-2023г.г. были 

реализованы следующие проекты: 

1) проект «Формирование развивающей предметно-пространственной 

среды на территории учреждения, способствующей гармоничному 

развитию детей дошкольного возраста» 

2)  проект «Развитие кадровых условий реализации образовательной 

программы дошкольного образования», 

3) проект «Развитие дополнительного образования в учреждении» 

4) проект «Развитие сотрудничества с семьями воспитанников». 
 

Наименование проекта Сроки 

реализации 

Результаты и эффекты реализации 

проекта 

Формирование 

развивающей предметно-

пространственной среды на 

территории учреждения, 

способствующей 

гармоничному развитию 

детей дошкольного 

возраста» 

 

2018-2023 Разработана и внедрена модель РППС 

ДОУ с учетом особенностей организации 

и содержания образовательной 

деятельности, материально технических 

условий. 

Отработана система работы педагогов 

как субъекта построения РППС. 

Проведены конкурсы на лучшую 

организацию РППС по физической, 

изобразительной, речевой, опытно – 

экспериментальной деятельности 

дошкольников. 

Участие педагогов в работе районных, 

городских профессиональных 

сообществах по вопросам организации 

РППС. 

Обновлены формы взаимодействия и 

сотрудничества с родителями по 

формированию РППС,  но на 

сегодняшний день не все родители 

активны и заинтересованы в создании 

РППС. 

Развитие кадровых условий 

реализации ОП ДОУ 

2018-2023 В ДОУ создана система развития 

кадрового потенциала, условия для 
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обеспечения профессионального 

развития педагогов и формирования 

творчески работающего коллектива. 

Электронный банк публикаций, 

методических и дидактических пособий, 

авторских проектов педагогов. 

Индивидуальные планы по 

самообразованию. 

 Аттестация педагогических 

работников.75% педагогов имеют 

квалификационную категорию. 

 

Развитие дополнительного 

образования в ДОУ 

2018-2023г.г. Проведен опрос родителей о потребности 

в дополнительном образовании. Созданы 

нормативно – правовые условия развития 

системы дополнительных 

образовательных услуг в ДОУ. 

Разработано программное и учебно – 

методическое обеспечение 

дополнительного образования в ДОУ 

«Хореография», а также дополнительные 

услуги через сетевое взаимодействие с 

МБУДО «Центр детско- юношеский г. 

Челябинска» по реализации 

образовательной программы «Эколята», 

Школа профессора ПДДшкина». 

ДОУ имеет положительную динамику 

количества дополнительных 

образовательных услуг, 

удовлетворенность участников 

образовательных отношений. 

Прорабатывается вопрос о дальнейшем 

взаимодействии с учреждениями 

дополнительного образования. 

 

Развитие сотрудничества с 

семьями воспитанников. 

2018-2023г.г. Повышение компетентности педагогов в 

использовании эффективных форм 

взаимодействия с семьями 

воспитанников.  

Созданы оптимальные технико-

технологические и организационно-

методические условия для эффективного 

использования ИКТ-технологий для 

осуществления интерактивного 

взаимодействия с родителями. 

  

 Созданы организационно-методические 

условия для эффективного 

использования мест общественного 

назначения в ДОУ для просветительской 

деятельности. 



Созданы творческие группы педагогов по 

проектированию и размещению 

информационных материалов для 

родителей в помещениях ДОУ. 

  

Ознакомление родителей с результатами 

работы ДОУ на общих родительских 

собраниях, анализом участия 

родительской общественности в жизни 

ДОУ. 

Ознакомление родителей с содержанием 

работы ДОУ, направленной на 

физическое, психическое и социально-

эмоциональное развитие ребенка. 

Участие в составлении планов: 

спортивных и культурно-массовых 

мероприятиях. 

Обучение конкретным приемам и 

методам воспитания и развития ребенка в 

разных видах детской деятельности на 

семинарах-практикумах, консультациях и 

открытых занятиях, мастер-классах. 

 

 

 

Резюме: 

Проекты, запланированные в Программе развития на 2018-2023г.г., в основном 

реализованы. В ДОУ на достаточном уровне была организована работа по реализации 

проектов Программы развития ДОУ. Мероприятия по реализации проектов Программы 

развития были включены в годовой план с указанием сроков выполнения и ответственных 

лиц. Информация о ходе реализации проекта систематически рассматривалась на 

заседаниях педагогического совета, Совета Доу. Положительные эффекты в реализации 

проектов Программы развития были достигнуты в основном за счет функционирования 

гибкой системы управления проектами на всех этапах реализации: аналитическом, 

проектировочном и рефлексивным. 
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